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कमचार  यव थापन स ब धी काय व ध, 2077 
 
 

तावना : च लत काननु बमोिजम यस देशमा कायरत कमचार ह को पद थापन, 

स वा र कामकाज स व धमा आव यक काय व ध बनाउनपुन भएकोले देश सशुासन 

ऐन, 2076 को दफा ५3  बमोिजम देश सरकारले यो काय व ध बनाएको छ । 

 

(1) संि  नाम र ार भ : 1) यो काय व धको नाम कमचार  यव थापन स ब धी 

काय व ध, 2077 रहेको छ । 

2) यो काय व ध तु त ार भ हनुेछ । 

 

(2) प रभाषा:- वषय वा स ले अक  अथ नलागेमा यस काय व धमा  

क) "म ालय" भ  नाले देश सरकारका म ालय स झन ुपदछ । सो श दले 

मु यम ी तथा मि प रष को कायालय समेतलाई जनाउँदछ । 

ख) "कायालय" भ  नाले देश सरकारका म ालय वा मातहत रहेका  

नदशनालय, ा धकरण, त ान, ड भजन, सब- ड भजन, के , अ पताल, 

सं हालय, योगशाला, सिचवालय, ईकाइ तथा अ य कायालयलाई स झन ु

पछ । सो श दले देश सभा सिचबालय र आयोगह लाई समेत जनाउँछ 

। 

ग) "समायोजन" भ  नाले कमचार  समायोजन ऐन, 2075 बमोिजम देशको 

सेवामा भएको समायोजनलाई स झनपुछ । 

घ) "पद थापन" भ  नाले कमचार  समायोजन ऐन, 2075 बमोिजम देशमा 

समायोजन प छ देश सरकारबाट भएको पद थापनलाइ स झन ुपछ । 

ङ) ''कमचार  '' भ  नाले, देशमा समायोजन भएका कमचार , समायोजन ऐन, 

2075 बमोिजम देशमा कामकाज गन ख टइ आएका कमचार  र देश 

सरकारबाट नयु  तथा कायरत अ य कमचार लाई स झन ुपछ ।  
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च) " मखु सिचव र देश सिचव" भ ाले नेपाल सरकारबाट देशमा 

खटाईएको मखु सिचव र देश सिचवलाई स झनपुछ । 

छ) '' देश '' भ  नाले देश नं. ५ स झनपुछ । 

ज)  " देश सभा सिचवालय " भ  नाले देश नं. 5 देश सभाको सिचवालय 

स झन ुपछ ।  

 

(3) पद थापन तथा कामकाजमा खटाउने: १) कमचार ह लाई स वि धत म ालय वा 

कायालयको वीकृत संगठन संरचना तथा दरब द को स वि धत सेवा, समूह, उपसमूह 

तथा तहको पदमा पद थापन गन वा कामकाजमा गनगर  खटाउन अ धकृत तर 

(नवौ तह) वा राजप ा त तीय ेणी भ दा मनुीको तह वा ेणीको  

कमचार ह लाई मु यम ी तथा मि प रष को कायालयबाट एकमु  पमा 

स वि धत म ालयमा पठाइनेछ । 

   तर, अ धकृत तर नवौ वा राजप ा त तीय ेणी वा सो भ दा मा थ लो 

तहको कमचार को पद थापन वा य तो कमचार लाई कामकाज गन खटाउन े

काम मु यम ी तथा मि प रष को कायालयले गन छ । 

2) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भएताप न नेपाल शासन, आ थक 

योजना तथा त या  र व वध सेवातफका कमचार लाई मु यम ी  तथा 

मि प रष को कायालयले र  दरब द  रहेको देश सेवाका स वि धत 

म ालय वा कायालयमा पद थापन गन वा खटाउनेछ ।  

    तर,लेखा समूहका कमचार ह को हकमा देश लेखा नय कको 

कायालयसँग सम वय ग र पद थापना तथा कामकाज गन खटाउनका ला ग 

आ थक मा मला तथा योजना म ालयमा पठाइनेछ  । 

3) उपदफा (१) र (२) बमोिजम खटाइएका कमचार लाई स वि धत म ालयले  

सिचव तरको नणयबाट म ालय र अ तगतका कायालयमा पद थापना गन 

वा कामकाज गन खटाउन स नेछ । 
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4) समायोजन भई आएका वा कामकाज गनग र म ालयमा खटाईएका कमचार  

तो कएको म ालयमा हािजर भएप छ मा  नजलाई म ालय वा कायालयको 

त काल र  रहेको पदमा पद थापना वा कामकाज गन ग र खटाईनेछ । 

5) एक वषभ दा कम उमेरका िशश ुभएका म हला कमचार  तथा नेपाल सरकारले 

नधारण गरेको कडा रोग लागेका कमचार लाई नजले य तो रोग लागेको 

नेपाल मे डकल बोडको सफा रस स हत नवेदन दएमा पद थापना वा 

कामकाज गन खटाउँदा स भव भएस म त काल र  भएकोम ये नजलाई 

पायक पन कायालयमा खटाउन स कनेछ । 

6) राजप  अन त वा अ धकृत (छैठ ) तहस मका नजामती कमचार को प त 

प ी दवैु जना देश सेवाको पदमा समायोजन भएको वा कामकाज गन 

ख टएको भएमा र  दरब द  उपल ध र संभव भएस म एकै िज लाका वा 

पायक पन कायालयमा पद थापना वा कामकाज गनग र खटाउन स कनछे । 

7) अ थायी एवं करार कमचार ह को हकमा य ता कमचार ह  कायरत रहेको 

दरब द मा थायी कमचार  समायोजन भई आएमा अ थायी एवं करारमा  

कायरत कमचार ह म ये मशः सवैभ दा क न  कमचार लाई हटाईनेछ ।  

8) मु यम ी तथा मि प रष को कायालयबाट उपदफा (१) बमोिजम पठाईएका 

कमचार ह लाई स वि धत म ालयले म ालयको नी त, काय म, योजना 

लगायतका वषयमा ता लम वा अ भमखुीकरण दएर स वि धत कायालयमा 

खटाउन स नेछ । 

9) राजप ा त थम ेणी वा अ धकृत एघार  तह वा सोभ दा मा थका 

कमचार को नयिु , पद थापना वा स वा स ब धी नणय देश सरकारवाट 

हनुेछ । 

(4) त काल हािजर हनु जानपुन: मु यम ी तथा मि प रष को कायालय वा 

म ालयले कुनै कमचार लाई दफा (3) बमोिजम पद थापना वा कामकाज गनग र 

खटाएप छ ७ (सात) दन भ  खटाइएको कायालयमा हािजर हनु जानपुनछ । 
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(5) अ त र  पमा रा  न सकन:े कुनै प न सेवा, समूह, ेणी वा पदका कमचार लाई 

पद थापन वा यव थापन गन ममा छोटो अव धकाला ग मु यम ी तथा 

मि प रष को कायालयमा अ त र  पमा हािजर गराई रा  स कनेछ । यसर  

अ त र  पमा रा दा कुनै काम न दई एक म हनाभ दा बढ  हनुे ग र रािखन ेछैन 

। 

   यसर  अ त र  पमा रािखएको कमचार लाई जनु म ालय वा कायालयमा 

यव थापन/पद थापन हनेु ग र खटाई छ सोह  म ालय वा कायालयबाट 

अ त र  पमा रािखएको समयाव धको तलब भ ा भ ु ानी ग रनेछ । 

(6) स वा गन सकन:े1) कमचार ह लाई देशको भौगो लक े  र काय व वधताको 

अनभुव समेत दलाउनको ला ग पद, सेवा, समूह,र उपसमूह म न ेग र स वा ग रनेछ  

। 

2) स वा गन अ धकार स बि धत सेवा, समूह संचालन गन म ालयलाई हनु े

छ ।  

तर, 

(क) एक म ालय वा अ तगतको नकाय वा कायालयको नजामती 

कमचार लाई अक  म ालय वा अ तगत नकाय एवं कायालयमा स वा  

मु यम ी तथा मि प रष को कायालयले गन छ । 

(ख) नेपाल शासन सेवा, नेपाल व वध सेवा र नेपाल आ थक योजना तथा 

त या  सेवाको कमचार ह को  स वा मु यम ी तथा मि प रष को 

कायालयले गन छ । 

तर, ेणी व हन/तह व हन कमचार ह लाई आ नो म ालय अ तगतको 

एक नकायबाट अक  नकायमा स वा स बि धत म ालयले गन स नेछ 

। 

(ग) नेपाल शासन सेवा, राज  व समहुका कमचार ह को स वा आ थक 

मा मला तथा योजना म ालयले गनछ । 
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(घ) शासन सेवा ,लेखा समूहका कमचार ह को स वा आ थक मा मला तथा 

योजना म ालयले, देश लेखा नय कको कायालयसंगको  सम वयमा 

गनछ । 

(ङ) अ धकृत तर नवौ/दशौ र रा.प. तीय ेणी वा सो सरहका कमचार ह को 

पद थापन, स वा तथा कामकाज गन खटाउने काम मखु सिचवले गनछ 

। 

(च) अ धकृत एघारौ तह वा सो भ दा मा थका कमचार को स वा/पद थापन 

देश सरकार (मि प रष ) ले गन छ । 

(छ) ेणी व हन/तह व हन कमचार ह लाई आ नो म ालय अ तगतको एक 

नकायबाट अक  नकायमा स वा स बि धत म ालयले गन स नछे । 

(ज) दफा ३ बमोिजम देश सेवाका कमचार  समायोजन, पद थापन जनु तरको 

नणयबाट भएको हो स वा वा काजको नणय प न सोह  तरबाट हनुेछ 

। 

 

3) सामा यतया एउटा कायालयमा क ीमा २ वषको अव ध काम ग रसकेको 

कमचार लाई स बि धत पद, सेवा, समूह, उपसमूह म न ेपदको कायालयमा 

दफा (9) बमोिजमको समय ता लका अनसुार स वा ग रने छ ।सेवा अव ध 

गणना अ व छ पमा काम गरेको र कामकाज गन खटाएको अव धलाइ 

समेत मा ननेछ । यसर  स वा गदा देहायको आधार लइनेछ । 

(क) संभव भएस म देश भ का सबै े को भौगो लक अनभुव दलाउन े

ग र ग रने छ । 

(ख) कुनै कायालयमा समायोजन हनु ु भ दा अिघ देिख कायरत रहेको र 

समायोजन प ात सो ह कायालयमा सो ह पदमा पद थापन भएको 

कमचार को सेवा अव ध गणना गदा समायोजन अिघ देिख नै कायरत 

अव धलाई गणना ग रने छ । सो ह कायालय भ  नाले अनसूुची -1 
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मा उ लेिखत एउटै िज ला भ को समान है सयतको कायालयलाई 

समेत विुझनेछ । 

  सोह  पदमा समायोजन भ ाले न नानसुार समायोजन भएको पदलाई 

मा ननेछ । 

क) राजप  अनं. तय ेणी – सहायक तर चौथो /पाच  तहमा  

ख) राजप  अनं. थम – सहायक तर पाचौ/ अ धकृत छैटौ 

ग) रा.प.तृ तय ेणी –अ धकृत तर सातौ/आठौ 

घ) रा.प.  तय ेणी –अ धकृत तर नवौ/ दश  

प ीकरण : एक वष भ ाले क तीमा २३३ दन ज ुहािजर भएको 

अव ध लाई जनाउने छ ।सो अव ध भ  कायालयको कामको ला ग 

काजमा ख टएको अव धलाई समेत विुझनेछ । 

 

4) उपदफा 3 मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भएताप न उपदफा 2 को अ धनमा 

र ह मु यम ी तथा मि प रष को कायालयको सहम तमा देहायको 

अव थामा सेवा अव ध नपु दै स वा गन वाधा पन छैन । 

(क) देशमा समायोजन भै पद थापना भएका कमचार ह लाई नजले नबेदन 

दएमा यस काय व ध बमोिजम स वा भई वा अ य कारणले  र  

भएको कुनै म दो पद र दरब द मा स वा गन । 

(ख) कुनै थानमा कायरत कमचार  अश  भई सो थानमा नजको उपचार 

हनु नस न ेदेिखएमा  र सो उपचार देश भ को अ य थानमा हनु 

स न ेभ  ने बषय देश सरकार ारा तो कएको मे डकल वोडले सफा रस 

गरेमा । 

तर, देश सरकार वाट मे डकल वोड गठन नभएस मको ला ग 

स वि धत रोगको वीकृत िच क सकले सफा रस गरेको भएमा देहाय 

बमोिजमको स म तले सो उपर अ ययन ग र सफा रस गरेमा । 
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क- देश सरकारले तोकेको ादेिशक अ पतालमा कायरत मे डकल 

सपु रटे डे ट - संयोजक 

ख- मु यम ी तथा मि प रष को कायालयले तोकेको क तीमा 

अ धकृत तर नवौ/दशौ तहको िच क सक – सद य 

ग- सामािजक वकास म ालयले तोकेको क तीमा अ धकृत तर 

नवौ/दशौ तहको िच क सक  -सद य सिचव 

(ग) ख ड (ख) मा जनुसकैु कुरा लेिखएताप न नेपाल सरकारको मे डकल 

वोडबाट दएको सफा रसलाइ प न यस वदुाकँो योजनको ला ग आधार 

लन स कनेछ ।  

(घ) कुनै कमचार लाई वशेष िज मेवार  दन ुपरेमा । 

(ङ) कुनै कमचार लाई वभागीय कारवाह  गन ुपरेमा । 

(च) कुनै कमचार लाई नज कायरत कायालयमा रािखरा  उपयू  नभएमा 

वा नजको कायस पादन स तोषजनक नभएमा । 

(छ) दरब द  कटौती भई वा कायालय खारेज भई फािजलमा परेको भएमा 

। 

(ज) सहायक तरको कमचार  र ेणी व हन कमचार लाई संभव भएस म 

घर पायक पन ग र स वा गन । 

(झ) देश सरकारले नयाँ सजना गन कायालयह को ला ग कायालय थापना 

ग र सेवा स ालन गन त काल आव यकता महशसु भएमा य ता 

कायालयह मा मु यम ी तथा मि प रष को कायालयको सहम तमा 

म दो सेवा समूहको कुनै प न कमचार ह लाइ खटाउन कुनै बाधा पन 

छैन  । 

5) यस दफा वमोिजम स वा गदा र  पद मले स म र स भव भएस म कुनै 

कमचार को प त प  नी दवैु देश सरकार  सेवामा भए एउटै िज ला वा पायक 

पन थानमा स वा गन स कनेछ । 
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6) गभवती तथा एक बष भ दा कम अव धको सु केर  म हला कमचार लाई 

स भव भए स म नजले माग गरेको थान वा कायालयको म दो र  पदमा 

पठाउन ाथ मकता दईनेछ ।  

7) यस काय व धमा अ य  जनु सकैु कुरा लेिखएको भएता प न मु यम ी तथा 

मि प रष को कायालयको सहम त लई तो कएको अव धभरको ला ग वशेष 

पद सजना ग र य तो कमचार को पदा धकार म ालय तरको नकायमा 

रािख अ य कमचार को स वा ग र दै नक काय संचालनमा यवधान नआउन े

ग र देहायको अव थामा यव था मलाउन स कनेछ । 

(क) अ ययन वदामा रहेको  

(ख) नल वनमा रहेको 

(ग) ६ म हना भ दा वढ  अव धस म अ य कुनै वदामा रहेको 

(घ) तीन म हना भ दा बढ  अव ध काजमा खटाईने कमचार को पदा धकार 

िज ला तरको कायालय वा नकायमा रहेको, 

यसर  बशेष पद सजना ग र पदा धकार राखेको कमचार ह को 

नयमानसुारको तलब भ ा बशेष पद सजना गन म ालयले भ ु ानी 

गन बाधा पन छैन । 

 

8) नि त अ वधको ला ग थापना ग रने योजना, आयोजना वा य तै कृ तको अ थायी 

कायालयह मा वीकृत दरब द मा कमचार  स वा वा यव था गनको ला ग 

मु यम ी तथा मि प रष को कायालयको सहम त लई य तो पदलाई 

स वि धत म ालयमा पूल दरब द  कायम ग र यव था मलाईन ेछ । 

9) उमेरको कारण बाट अ नवाय अवकाश हनु एक वष वा सो भ दा कम अव ध बाँक  

रहेको नजामती कमचार लाई नजले मागेको अव थामा बाहेक स वा ग रन े

छैन ्। 

10) यस काय व धमा अ य  जनुसकैु कुरा लेिखएको भएता प न संघ, देश वा 

थानीय तहमा समायोजन भई यस देश भ  कामकाज गन ख टई आएका 
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नजामती कमचार ह लाई देश भ  यसै काय व ध वमोिजम कामकाज गन 

खटाउन र स वा गन बाधा पन छैन ्। 

11) यस देश भ को मौजदुा कायालयह को संगठन तथा यव थापन सव ण 

गदा वा देश सरकारको नणयानसुार कुनै थायी/अ थायी कायालय खारेज 

भएमा वा सा वक थायी/अ थायी दरब द  घटवढ भएको अव थामा य तो 

पदमा कायरत थायी कमचार ह  लाई मु यम ी तथा मि प रषदको 

कायालयको सहम त लई म दो सेवा, समूह र पदमा अव ध नपगेु प न स वा 

गन वाधा पन छैन । 

12) स वाको ला ग दन े नवेदन ढाचँा अनसूुची 2 बमोिजम हनुेछ । 

(7) रमाना र हािजर : (1)कुनै प न कमचार  स वा भएको कायालयमा रमाना प मा 

तो कएको समय भ  हािजरहनु जानपुन छ । स वा भएको कायालयमा हािजर नभई 

अक  पद वा कायालयमा स वा वा काज ग रने छैन । 

(2) एक थान बाट अक  थानमा  स वा भै जानपुन भई कुनै कमचार को स वा भएमा 

य तो कमचार ले बरबझुारथको न म  ए ाईस दनमा नवढाई तथा तयार को 

न म  बाटोको याद वाहेक 5 (पाँच) दनको याद पाउन ेछ । कायालय 

मखु वा िज मेवार पदा धकार ले स वा भएका कमचार लाई तो कएको समय 

भ  रमाना दई पठाउन ुपनछ । 

(8) काय व धको पालना गनपुन: (1)सेवा, समूह स ालन गन म ालयले मु यम ी 

तथा मि प रष को कायालयको सहम त माग गरेकोमा स वा तथा काज गन 

कमचार ह को स व धमा मु यम ी तथा मि प रष को कायालय बाट सहम त 

दान भएको म तले बढ मा ७ (सात) दन भ  स वा वा काजमा खटाई स नपुनछ 

। 

(2)  यस काय व ध तकुल पद थापन, स वा, काज, कामकाजमा खटाउने नणय 

गरेमा य तो नणय मु यम ी तथा मि प रष को कायालयले पनुराबलोकन 

गन स नेछ ।  
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(9) स वाको समय ता लका र अव ध :(1) कमचार को स वा देहायको समय ता लका 

अनसुार मा  गन ुपनछ । 

(क) मु यम ी तथा मि प रष को कायालयले येक वषको भा  १ गते देिख 

भा  १५ गते स म । 

(ख) म ालय वा देशको के य नकायले येक वषको भा  १६ गते देिख 

भा  मसा त स म । 

(ग)  कुनै कायालयमा र  हनु गएको पदमा तो कएको समय ता लका बाहेकको 

समयमा स वा गन ुपरेमा यस काय व धको अ धनमा र ह मु यम ी तथा 

मि प रष को कायालयको सहम त लई स वा गन स कन ेछ । 

(10) काज तथा कामकाज स ब धी यव था: 

(1) कुनै प न सेवा,समूह, ेणी, तह वा पदको कमचार लाई जनु म ालय,वा 

नदशनालय, कायालय वा नकायमा कायरत छ सो ह म ालय अ तगतका 

कायालयमा स बि धत पद,सेवा, समूह, उपसमहु र तह म न ेपदमा एक 

आ थक वषमा वढ मा ३ म हना स म काजमा खटाउन स नेछ । 

(2)  उपदफा (१) बमोिजम काजमा खटाउदा अ धकृत तर नवौ वा सो भ दा 

मा थको पदका कमचार  र नेपाल शासन सेवा (लेखा समहु वाहेक), व वध 

सेवा र आ थक योजना तथा त या  सेवाका कमचार ह लाई मु यम ी तथा 

मि प रष को कायालयले मा  काजमा खटाउन स नेछ । 

(3) कुनै नजामती कमचार लाइ स वि धत सेवा, समूह, उपसमूह को पद नभएको 

नकायमा र वीकृत अ थायी कायालय वा वीकृत अ थायी दरब द मा 

काजमा खटाउदा वा काज अव ध समा  नहदैु काज फता गदा मु यम ी 

तथा मि प रष को कायालयको सहम त लन ुपनछ । य तो काज अव ध 

एक पटकमा एक वष भ दा बढ  हनु ेछैन । 

(4) कुनै प न कायालयको वभागीय मखु वा कायालय मखुको पदमा कायरत 

रहेका कमचार लाई सो पदमा पदा धकार राखी अ य  आयोजनामा वा 

नकायमा काज खटाइने छैन । 
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(5) कुनै नजामती कमचार को वशेष ताको सेवा लनका ला ग 

अ तर नकायको कायमा कुनै कमचार लाई कामकाज गन काजमा 

खटाउनपुन भएमा कमचार  कायरत नकाय र काजमा लने नकायको 

सहम तमा बढ मा तीन म हनाको ला ग मु यम ी तथा मि प रष को 

कायालयले काजमा खटाउन स नेछ । 

तर ता लम, गो ी , नवाचन,जनगणना, अनसु धान, सव ण ज ता काममा 

बढ  अव धको ला ग काजमा खटाउन बाधा पन छैन ्। 

(6)  एक म ालय वा अ तगतको नकाय वा कायालयको नजामती कमचार लाई 

अक  म ालय वा अ तगत नकाय एवं कायालयमा मु यम ी तथा 

मि प रष को कायालयले मा  काजमा खटाउन स नेछ । 

(11) अनगुमन स ब धी यव था: (१) यस काय व धको पालना ग र कमचार लाई 

पद थापना वा कामकाज गन खटाए, नखटाएको वा कामकाज गन खटाउँदा दरब द  

एवम ्पदपू तको अव थाको बषय र खटाईएका कमचार  स वि धत कायालयमा 

समयमै हािजर भई कामकाज गरे नगरेको स व धमा र कमचार लाई आ नो पद, 

सेवा/समहु/उपसमहु अनसुारको उपयु  काय िज मेवार  दए न दएको बषयमा 

मु यम ी तथा मि प रष को कायालयले अनगुमन गनछ । 

(2) स वा, पद थापना वा खटाइएको कायालयमा कमचार  रमाना लई हािजर हनु 

गए, नगएको वषयमा स वि धत म ालयको सिचवले नय मत पमा अनगुमन 

गनपुनछ ।  

(3) कुनै कमचार लाई काब ुबा हरको प रि थतीमा बाहेक िज मेवार  न दई 15 दन 

भ दा बढ  रा  न पाईने छैन । यसर  उपयु  िज मेवार  न दई रा  ेकायालय 

मखुलाई वभा गय कारवाह  हनुेछ । 

 

(12) व वध:- 1)  आफू कायरत रहेको कायालय वाट स वा हनु चाहने कमचार ले 

आ नो कमचार  संकेत न., समायोजन/कामकाज प , पद थापन प  स हत सबै 

ववरण भर  स वा हनु चाहेका कायालयको ाथ मकताको आधारमा क तीमा तीन 
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वटा कायालय उ लेख ग र अनसूुची 2 बमोिजमको ढाँचामा नवेदन पेश गन ुपनछ 

। 

(2) उपदफा (1) बमोिजम स वाको नवेदन ा  नभए प न दफा (6) बमोिजम 

स वा गन वाधा पन छैन । 

(3) कमचार को स वा गदा कायालयको सं थागत मरण मता कायम रहने र 

कायालयको दै नक काय संचालनमा वाधा उ प  नहनुे ग र गन ुपनछ । 

(4) दरब द  मलान, नया दरब द  सजना, स वा भएको वा पद थापन भएको 

कमचार को गलत बैयि क ववरण भएको, एकै पदमा दोहोरो स वा वा 

पद थापन भएको अव था आएमा मु यम ी तथा मि प रष को कायालयको 

सहम त लइ जनुसकैु समयमा स वा गन स नेछ । 

(5) आथक वषको अव ध ३ म हना भ दा कम रहेको अव थामा सामा यत: 

कायालय मखु र आ थक शासन शाखा मखुको पदमा कायरत 

कमचार लाइ काज तथा स वा ग रने छैन । 

    तर, वशेष अव था सजना भएको कारण खोल  मु यम ी तथा 

मि प रष को कायालयको सहम तमा काज खटाउन वाधा पन छैन । 

(6) दरब द  बमोिजम कमचार  उपल ध नभएको अव थामा कुनै नकायमा सेवा 

वाहको नर तरता र सु नि तताका ला ग भौगो लक े  तथा काय कृ त 

म ने ग र दफा 6 को उपदफा २ को अ धनमा र ह म दो सेवा/समूह र 

पदमा कायरत कमचार लाइ दोहोरो िज मेवार  दई कामकाज गन यव था 

मलाउन वाधा पन छैन । 

तर, लेखा समहुको दरब द  र  भएको अव थामा स वि धत कायालयको 

आ थक शासन स ालनको ला ग देश लेखा नय कको कायलयले 

आव यक यव था मलाउन स नेछ ।  

(7) तीन म हना भ दा बढ  अव धको बैदेिशक अ ययन तथा ता लम परुा ग र 

फकका कमचार लाई स वि धत म ालयले आव यकता अनसुार पद र  

भएको कायालयमा स वा गन स नेछ । 
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(8) स वा वा कामकाजको ला ग सहम त माग गदा यस काय व धको अ धनमा 

र ह स वा वा कामकाज गन खटाउनपुन  कारण र औिच य खु ने र प ु ी 

हनुे ग र माग गन ुपनछ । 

(9) यस काय व धमा मु यम ी तथा मि प रष को कायालयको सहम त माग 

ग र गन भ न उ लेख ग रएको यव थाह मा, मु यम ी तथा मि प रष को 

कायालय आफैले गन ुपन स वा तथा कामकाजको हकमा सो ह यव था 

अनसुार गन कुनै वाधा पन छैन ।  

(13) स वा तथा काज उपरको उजरु :- (1) म ालय तथा अ य के य नकायले 

गरेको स वा स व धमा मु यम ी तथा मि प रष को कायालयमा उजरु  दन 

स कनेछ । 

 

(14) काय व धको या या र वाधा अ काउ फुकाउ : (1) यस काय व धको स व धमा 

वाधा अ काउ फुकाउनपुरेमा  मु यम ी तथा मि प रष को कायलयले नणय 

गरे बमोिजम हनुेछ । 

 

(15) खारेजी तथा बचाउ: 1) " देश सेवा कमचार  ( यव थापन) स ब धी काय व ध, 

२०७५" खारेज ग रएको छ । 

2) " देश सेवा कमचार  ( यव थापन) स ब धी काय व ध, २०७५" बमोिजम 

ग रएका काम कारबाह ह  यसै काय व ध बमोिजम भए गरेका मा नने छन । 
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अनसूुची -1 

दफा 6 को उपदफा 3 (ख) मा एउटै िज ला भ को सो ह कायालय भ ाले न मानसुारको 

कायालयलाइ समेत विुझने छ । 

(क)  कृ ष ान के ह लाई - सा वक िज ला कृ ष वकास कायालयह  । 

(ख)  भेटेनर  अ पताल तथा पश ु व  के ह लाई –सा वक िज ला पश ुअ पतालह  । 

(ग)  ड भजन बन कायालयह  -  सा वक िज ला बन कायालयह  । 

(घ)  सडक पवुाधार कायालयह  – सा वका िज ला ा व धक कायालयह  , भौ तक पवुाधार 

कायालयह  र सडक ड भजन कायालयह  । 

(ङ) वा य कायालयह - सा वकका जन वा य कायालयह  । 

(च) ादेिशक अ पतालह - सा वकका अंचल अ पतालह  । 

(छ) अ पतालह  – सा वकका िज ला अ पतालह  । 
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अनसुचुी -2 

(दफा 6 को उपदफा (12) सँग स बि धत) 

स वा माग गन नवेदनको ढाँचा 

म तः 20....../....../...... 

बषयः स वा हनु पाउँ । 

ीमान ्सिचव यू, 

.....................। 

 तल उ लेिखत नकायमा स वा भई देश सेवा गन अवसर पाउन मेरो भएको स य त य ववरणह  

स हत स ब  कागजात यसैसाथ संल न राखी यो नवेदन पेश गरेको/गरेक  छु । 

 

हाल कायरत कमचार को ववरण 

कायालयको 

नाम 

पद सेवा/समहु/उपसमहु ेणी ज म म त हाल कायरत 

कायालयमा हािजर 

भएको म त 

घर 

ठेगाना/नाग रकता 

.प.नं. म त र 

िज ला 
       

यस भ दा अगा ड काय गरेको ववरण(क तीमा ३ वटा कायालयह को) 

कायालयको 

नाम 

पद सेवा/समहु/उपसमहु ेणी देिख 

....स म 

बष.....म हना भौगो लक े  

       

       

       

स वा हनु चाहेको िज ला र कायालय ( ाथ मकताको आधारमा) 

1.  

2.  

3.  

संलगन कागजातह  

1. स बि धत कायालयमा कामकाज गरेको पु याइ हनुे कागज 

2. स वा हनु चाहेको कारण र माण 

यसमा लेिखएको यहोरा साँचो हो । झठुा ठहरे काननु बमोिजम सहाय भो न तयार छु । 

 

 नवेदकः- 

 नाम थरः 

 पदः 

 कमचार  संकेत नं. 

 कायालयः 


